Agrupamento de Escolas n° 1

de
7 GOVERNODE | MINISTERIO DA EDUCAAO i &
? PORTUGAL |EciEncia R Ponte de Sor
(135653)

Fscola Secunddria de Ponte de Sor

Concurso

(Aviso n° 1872/2014)

(Diario da Republica, 2° série — 7 de fevereiro de 2014)

™

Escola Sede: Escola Secunddria de Ponte de Sor — Rua General Humberto Delgado * 7400 - 259 Ponte de Sor B 242 291 010/11 Fax 242 204 030



/Agrupamento de Escolas n.° 1 de Ponte de Sor

Aviso n.° 1872/2014

I—Agrlipamento de Escolas n.° | dePonte de Sor toma piiblico que pretende
contratar nos termos don.® 2 do artigo 39 daLein. 12-A/2008 de 27 de fevereiro
e da Portaria n.” 83-A/2009 de 22 de janeiro, aplicando-se ainda suplementar-
mente o Codigo do Procedimento Administrativo, Assistentes Operacionais de
grau 1 em Regime de Contrato a tempo parcial, para a prestagfio de servigos
de limpeza e outros no dmbito da carreira e categoria de assistente operacional

2 — Tipo de oferta:

5 (cinco) postos de trabalho com duragdo de quatro horas/dia;

3 — Servigo: Agrupamento de Escolas n.° 1 de Ponte de Sor

Rua General Humberto Delgado 7400 259 Ponte de Sor

4 — Duragiio do contrato: Inicio de fungdes no final do presente pro-
cedimento concursal com termo em 13/06/2014 ao abrigo da alinea )
do artigo 93 RCTFP

5 — Remuneragdio: O valor da remunéragio horaria que tem direito
pessoal a contratar é fixado em 2,80€ (dois euros € oitenta céntimos),

6 — Nivel habilitacional: escolaridade obrigatéria, que pode ser
substituida por experiencia profissional comprovada em Assistente
operacional de grau 1;

T— Método de selegiio: Avaliagiio curricular

8 — Requisitos de admissdo: Ser detentor, até a data limite para apre-
sentagdo das candidaturas, dos requisitos gerias de admisso no artigo 8
da Lei n.° 12-A/2008 de 27 de fevereiro nomeadamente:

1 — Nacionalidade Portuguesa, quando nfio dispensada pela Consti-
tuigdo, Convenciio Especial ou lei especial;

2 — Dezoito anos de idade completos;

3 — Nio inibi¢fio do exercicio de fungdes piiblicas ou nfo interdicio
para o exercicio daquelas que se propde desempenhar;

4 — Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio
das fungdes;

5 — Cumprimento das leis de vacinagdo obrigatéria;

9 — Formalizagéo das candidaturas: As candidaturas deverdo ser
formalizadas, obrigatoriamente mediante preenchimento de impresso
proprio, disponivel nos Servigos de Administragéio Escolar do Agru-
pamento de Escolas n.° T de Ponte de Sor, e entregues no prazo da
candidatura pessoalmente, ou pelo correio, em cartaregistada com aviso
de recegdo para a morada publicitada no presente aviso

10 — Prazo da candidatura: Dez dias tteis a contar da data da publi-
cagdo do presente aviso no Didrio da Repiiblica.

11 — Documentos a apresentar com a candidatura; Os formuldrios
da candidatura deverdo ser acompanhados, sob pena de excluso dos
seguintes documentos:

a) Fotocdpia do Bilhete de identidade ou Cartdo do cidadio;

b) Fotocdpia do certificado de habilitagdes;

¢) Curriculum Vitae datado e assinado;

d) Outros documentos que julgue de interesse para o respetivo posto
de trabalho

12 — Composigfo do jiri:

Presidente do juri — Manuel Ildefonso Nogueira Martins;

Vogal efetivo — Domingos Alberto Macedo da Silva Bento;

Vogal efetivo — Maria de Jesus Couteiro Monteiro Lourengo Churro
Vogal suplente — Ana Maria de Andrade Ferreira

13 — Todas as informagdes adicionais encontram-se afixadas na
vitrina do Bloco C da Escola Secunddria de Ponte de Sor, padendo os
eventuais candidatos solicitar, nas horas normais de expediente, qualquer
esclarecimento adicional.

14 — Este concurso ¢ valido para as eventuais contratagdes que
ocorram durante o presente ano escolar.

27 de janeiro de 2014. — O Presidente da Comissio Administrativa
Provisoria, Manuel Anténio Cardoso Dias Andrade.
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